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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E ATUACAO

Art. 1° - Denominacgao e natureza juridica. O Instituto Brasileiro de Biofisica e Saude
Integrativa - IBBSI é associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de carater
beneficente, cientifico, educacional e social, com autonomia administrativa e financeira, regida
por este Estatuto, pelo Cédigo Civil, pela legislacao aplicavel as organizacbes da sociedade civil
e pelas deliberagdes de seus 6rgaos estatutarios.

§1° O IBBSI néo distribui entre associados, dirigentes, conselheiros, instituidores, benfeitores,
empregados, doadores ou terceiros resultados, excedentes operacionais, superavits,
dividendos, bonificagbes, participacdes ou parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto.

§2° Eventual superavit sera integralmente aplicado na manutengéo e no desenvolvimento dos
objetivos institucionais, no territorio nacional.

Art. 2° - Sede e foro. O IBBSI tem sede na Rua 24 Norte, Lote 9/11, S/N, Bloco B, Loja 35,
Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP 71916-750, e foro em Brasilia/DF.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva podera criar, transferir ou extinguir filiais, unidades,
nucleos, polos, centros, clinicas, ambulatérios, laboratorios, escritorios ou representagdes, no
Brasil, observadas as exigéncias de registro e licenciamento.

Art. 3° - Duragao. O prazo de duracgdo do IBBSI é indeterminado.

Art. 4° - Atuacao territorial. O IBBSI podera atuar em todo o territério nacional e cooperar
internacionalmente, aplicando no Pais suas rendas, recursos e eventual superavit na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES, OBJETIVOS E AREAS DE ATUACAO

Art. 5° - Finalidade geral. O IBBSI tem por finalidade promover, desenvolver, apoiar, executar,
gerir e avaliar agdes, programas, projetos, servigos, pesquisas e iniciativas de interesse publico
e relevancia social, especialmente nas areas de saude, biofisica, salde integrativa, ciéncia,
tecnologia, inovagao, educagao, qualificagédo profissional, assisténcia social, cultura,
desenvolvimento humano, inclusao social, sustentabilidade, desenvolvimento comunitario e
habitacédo de interesse social.

Art. 6° - Saude. Na area da saude, o IBBSI podera:

| - promover agdes de promogao, prevengao, protegdo, diagndstico, tratamento, recuperacgao,
reabilitagao, vigilancia e educagado em saude;

Il - realizar atendimentos, triagens, rastreamentos, campanhas, mutirbes, programas
preventivos, agdes comunitarias e encaminhamentos responsaveis;

Il - criar, instalar, manter, administrar ou apoiar clinicas, consultérios, ambulatérios, centros,
laboratérios, unidades maéveis, servigos e demais estabelecimentos de saude;

IV - desenvolver servigos multiprofissionais e interdisciplinares, respeitadas as competéncias
legais de cada profissao;
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V - desenvolver praticas integrativas e complementares em saude, quando legalmente
admitidas e executadas por profissionais habilitados;

VI - desenvolver a¢des de saude individual e coletiva, atengdo basica, especializada,
ambulatorial, diagnéstica, terapéutica e de reabilitagcdo, conforme capacidade instalada e
habilitagbes obtidas;

VI - participar da rede complementar do Sistema Unico de Saude - SUS e celebrar contratos,
convénios, credenciamentos e instrumentos congéneres;

VIII - desenvolver pesquisas, estudos, tecnologias, protocolos e inovagao em biofisica,
biomedicina, saude integrativa e areas correlatas;

IX - buscar registros, licencas, habilitagbes, certificagbes, credenciamentos e qualificagdes
necessarios a execucao de suas atividades.

Art. 7° - Saude bucal e odontologia. O IBBSI podera desenvolver, promover, apoiar, executar
e administrar agdes, programas, projetos e servigcos de saude bucal e odontologia, incluindo
promogao, prevengao, diagndstico, tratamento, reabilitacdo, atendimento clinico e
especializado, procedimentos odontoldgicos, préteses, reabilitagdo oral, campanhas, mutirbes e
demais acdes de saude bucal, diretamente ou em parceria com instituicdes publicas ou
privadas, inclusive no ambito do SUS.

§1° O IBBSI podera instituir, manter, administrar ou participar da gestao de clinicas,
consultorios, centros, unidades e servigos de atengao a saude bucal, inclusive atengao basica e
especializada.

§2° A execucao dos servigos previstos neste artigo dependera, quando exigivel, de
licenciamento sanitario, cadastro no CNES, registros perante conselhos profissionais,
responsavel técnico legalmente habilitado e demais autorizagdes pertinentes.

§3° A previsao estatutaria de atuacdo em odontologia ndo substitui qualquer licencga,
habilitacao, registro ou autorizacao legalmente exigida.

Art. 8° - Pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao. O IBBSI podera realizar e apoiar pesquisa
cientifica e tecnoldgica, estudos, desenvolvimento experimental, inovagao, tecnologias sociais,
producédo e disseminagao do conhecimento, publicacbes, eventos cientificos, cooperagao com
ICTs, universidades, pesquisadores e instituicdes publicas ou privadas, observadas as normas
éticas e regulatodrias aplicaveis.

Art. 9° - Educacao e qualificagdo. O IBBSI podera promover cursos livres, capacitagoes,
oficinas, palestras, seminarios, congressos, formagao continuada, extenséo, educagdo em
saude e qualificagéo profissional, presencialmente ou a distancia, observadas as autorizagbes
exigidas para atividades educacionais reguladas.

Art. 10° - Assisténcia social e desenvolvimento humano. O IBBSI podera executar servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais e agdes de inclusao, fortalecimento de
vinculos, autonomia e desenvolvimento comunitario, observada a legislagao do SUAS e os
registros exigiveis.
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Art. 11° - Cultura, sustentabilidade e desenvolvimento comunitario. O IBBSI podera
desenvolver agdes culturais, ambientais, comunitarias, de economia criativa, inclusao digital,
acessibilidade, geracao de trabalho e renda, sustentabilidade e desenvolvimento territorial,
desde que compativeis com sua natureza nao lucrativa.

Art. 12° - Habitacao de interesse social. O IBBSI podera apoiar e executar projetos sociais
relacionados a moradia digna, melhoria habitacional, tecnologias sociais e sustentaveis
aplicadas a habitagdo e desenvolvimento urbano comunitario, observada a legislagao setorial.

Art. 13° - Integracao das areas. As finalidades poderao ser desenvolvidas isolada ou
integradamente, por meio de programas multidisciplinares e intersetoriais.

CAPITULO IIl - DOS MEIOS DE ATUAGCAO, PARCERIAS, SUS, GRATUIDADE E CEBAS

Art. 14° - Meios de consecugao. Para cumprir suas finalidades, o IBBSI podera celebrar
termos de fomento, termos de colaboragao, acordos de cooperagao, convénios, contratos,
credenciamentos, ajustes, parcerias e outros instrumentos licitos com érgaos publicos,
entidades privadas, organizagdes da sociedade civil, universidades, fundagdes, organismos
nacionais ou internacionais.

Art. 15° - Captacao de recursos. O IBBSI podera captar e receber doagdes, subvencoes,
auxilios, contribui¢cdes, patrocinios, emendas parlamentares, recursos de fundos, editais,
chamamentos publicos, premiac¢des e outras receitas licitas, aplicando-as integralmente em
seus objetivos institucionais.

Art. 16° - Atuacao no SUS. O IBBSI podera prestar servigos e desenvolver agdes no ambito do
SUS, em carater complementar, mediante os instrumentos admitidos em lei, observando os
principios, normas, sistemas de informagéao, registros e requisitos estabelecidos pelo gestor
competente.

Art. 17° - Certificagao beneficente. O IBBSI podera requerer e manter Certificagdo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, inclusive na area da saude, devendo
observar a Lei Complementar n° 187/2021, o Decreto n® 11.791/2023 e demais normas vigentes
ou que venham a substitui-los.

Paragrafo unico. A obtengdo ou manutencao da certificagdo dependera do efetivo cumprimento
dos requisitos legais e regulamentares, ndo decorrendo automaticamente da previsao deste
Estatuto.

Art. 18° - Gratuidade e servigos. O IBBSI mantera politica institucional de gratuidade e
observara, em cada atividade certificavel ou parceria publica, os critérios de gratuidade,
atendimento ao SUS, metas, contrapartidas e demais requisitos previstos na legislagcao e nos
instrumentos celebrados.

§1° Servigos vinculados a contratos, convénios, programas publicos ou exigéncias de
certificagao serao prestados conforme as condigées de gratuidade e acesso estabelecidas na
legislacao e no respectivo instrumento.
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§2° O IBBSI podera desenvolver atividades econdmicas acessorias, cobrar por cursos, servicos,
produtos ou atividades compativeis com suas finalidades, quando juridicamente permitido,
desde que ndo haja distribuicdo de resultados e toda receita liquida seja aplicada nos objetivos
institucionais.

§3° A cobranga prevista no paragrafo anterior ndo podera ser utilizada para afastar obrigacoes
de gratuidade ou de atendimento publico assumidas pelo Instituto.

Art. 19° - Segregacao contabil. Quando atuar em mais de uma area, o IBBSI mantera
escrituragao contabil e registros capazes de identificar receitas, despesas, custos, gratuidades,
projetos e atividades por area de atuacao, conforme exigido pela legislagao aplicavel.

Art. 20° - CNES e regularidade sanitaria. Os estabelecimentos e servicos de saude do IBBSI
manterao atualizados os cadastros, licencgas e registros legalmente exigiveis, inclusive CNES,
quando aplicavel.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Art. 21° - Corpo associativo. O IBBSI sera constituido por associados pessoas fisicas ou
juridicas que concordem com suas finalidades e cumpram este Estatuto.

Art. 22° - Categorias. Sao categorias: | - fundadores; Il - efetivos; Il - honorarios. Associados
honorarios ndo tém direito a voto nem podem ocupar cargos eletivos.

Art. 23° - Admissao. A admissao de associados efetivos dependera de solicitacao,
concordancia com as normas institucionais e aprovacao da Diretoria Executiva.

Art. 24° - Direitos. Sao direitos dos associados fundadores e efetivos em situagao regular:
participar das Assembleias, votar e ser votado, apresentar propostas, requerer informagdes
institucionais e exercer os demais direitos previstos neste Estatuto.

Art. 25° - Deveres. Sao deveres dos associados cumprir o Estatuto e normas internas, zelar
pelo patrimdnio e reputacao do IBBSI, agir eticamente, manter dados atualizados e colaborar
com as finalidades institucionais.

Art. 26° - Desligamento e exclusao. A qualidade de associado extingue-se por pedido de
desligamento, falecimento ou extingao da pessoa juridica, ou exclusao por justa causa.

§1° A exclusao por justa causa sera decidida pela Diretoria Executiva apés comunicagao escrita
dos fatos, assegurados contraditorio e ampla defesa.

§2° Da decisao cabera recurso a Assembleia Geral.

Art. 27° - Intransmissibilidade. A qualidade de associado é pessoal e intransmissivel e ndo
confere direito sobre o patriménio social.

CAPITULO V - DOS PRINCiPIOS DE GOVERNANCA E INTEGRIDADE

Art. 28° - Principios. O IBBSI observara legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia, transparéncia, equidade, integridade, responsabilidade social, rigor
cientifico, sustentabilidade e respeito a dignidade humana.
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Art. 29° - Conflito de interesses. Dirigentes, conselheiros e associados deverao declarar e
evitar situacdes de conflito de interesses, abstendo-se de deliberar ou contratar quando houver
interesse pessoal capaz de comprometer a imparcialidade.

Art. 30° - Vedacgao de beneficios indevidos. E vedado utilizar bens, recursos, nome, estrutura
ou oportunidades do IBBSI em beneficio particular indevido, politico-partidario ou incompativel
com suas finalidades.

Art. 31° - Remuneracgao de dirigentes. O exercicio de cargo estatutario sera gratuito,
ressalvada a possibilidade de remuneragao de dirigentes que atuem efetivamente na gestao
executiva ou prestem servicos especificos ao IBBSI, desde que autorizada pela legislagéao
vigente, aprovada pelo 6rgdo competente, compativel com valores de mercado, formalmente
documentada e sem distribuicao disfarcada de resultados.

Paragrafo unico. A remuneragao, quando existente, devera observar especialmente os limites e
requisitos aplicaveis as entidades beneficentes e as imunidades tributarias pretendidas.

CAPITULO VI - DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 32° - Orgéos. Sao 6rgaos do IBBSI: | - Assembleia Geral; Il - Diretoria Executiva; Il -
Conselho Fiscal.

CAPITULO VII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33° - Natureza. A Assembleia Geral é o 6rgao soberano do IBBSI e sera composta pelos
associados com direito a voto em situagao regular.

Art. 34° - Competéncias. Compete privativamente a Assembleia Geral: | - eleger e destituir
administradores e membros do Conselho Fiscal; Il - aprovar contas e relatério anual; Il - alterar
o Estatuto; IV - deliberar sobre dissolucao; V - deliberar sobre aquisicao, alienacdo ou oneragao
de bens imoveis, quando submetida pela Diretoria; VI - decidir recursos de exclusao de
associados; VIl - deliberar sobre matérias relevantes submetidas a sua apreciacao.

Art. 35° - Convocacao. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, pelo Conselho
Fiscal ou por, no minimo, 1/5 dos associados com direito a voto.

§1° A convocacgao sera feita com antecedéncia minima de 10 dias corridos, por edital na sede
e/ou comunicagao eletrénica apta a alcangar os associados.

§2° O edital indicara data, horario, forma ou local de realizacdo e ordem do dia.

Art. 36° - Instalagao. Salvo quérum especial, a Assembleia instalar-se-a em primeira
convocagao com maioria absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda
convocacao, 30 minutos depois, com qualquer nimero.

Art. 37° - Deliberagodes. As deliberagdes ordinarias serdao tomadas por maioria simples dos
presentes, salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario.

Art. 38° - Alteracao estatutaria e destituicdo. A alteracdo deste Estatuto e a destituicdo de
administradores somente poderao ser deliberadas em Assembleia especialmente convocada
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para esse fim, observados os quéruns previstos na legislagao civil vigente e, enquanto
compativel, aprovacgao de 2/3 dos presentes.

Art. 39° - Assembleias eletronicas. As Assembleias poderao ocorrer presencialmente, de
forma eletronica ou hibrida, desde que asseguradas identificagdo, participagdo, manifestacao e
registro dos votos.

Art. 40° - Atas. As atas serao lavradas em livro fisico ou eletrénico e assinadas pelo Presidente
e Secretario da mesa, admitidas assinaturas eletronicas validas.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 41° - Composicao. A Diretoria Executiva sera composta por: | - Presidente; Il - Vice-
Presidente; Il - 1° Secretario; IV - Tesoureiro.

Art. 42° - Mandato. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 anos, permitidas até 2
recondu¢des consecutivas por cargo, salvo alteragdo aprovada pela Assembleia.

Art. 43° - Competéncias da Diretoria. Compete a Diretoria Executiva administrar o IBBSI,
cumprir as deliberacdes da Assembleia, aprovar planos e projetos, admitir associados, celebrar
instrumentos juridicos, contratar pessoal e servigos, gerir recursos e patriménio, manter
controles internos e apresentar anualmente relatério e contas.

Art. 44° - Presidente. Compete ao Presidente representar o IBBSI ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente; convocar e presidir reunides; assinar instrumentos; supervisionar a
gestao; constituir procuradores com poderes e prazo determinados; e praticar os atos
necessarios a administragéo.

Art. 45° - Vice-Presidente. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo em
impedimentos, auséncias ou vacancia.

Art. 46° - 1° Secretario. Compete ao 1° Secretario organizar atas, livros, registros,
correspondéncias, arquivos e comunicagdes institucionais e secretariar reunides e Assembleias.

Art. 47° - Tesoureiro. Compete ao Tesoureiro acompanhar a gestao financeira, controles de
receitas e despesas, movimentagdes, documentagao contabil, prestacdo de contas e
elaboragao das informagdes financeiras, em conjunto com a Presidéncia e profissionais
habilitados.

Art. 48° - Movimentacgao financeira. A movimentagao de contas bancarias, aplicagdes e
instrumentos financeiros sera realizada pelo Presidente em conjunto com o Tesoureiro,
podendo a Diretoria regulamentar meios eletrénicos, limites e substituicbes temporarias,
preservada a segregacao de fungdes.

Art. 49° - Vacancia. Na vacancia da Presidéncia, assumira o Vice-Presidente. Nas demais
vacancias, a Diretoria podera indicar substituto provisério dentre associados elegiveis, sujeito a
ratificacdo da Assembleia, para completar o mandato.

Art. 50° - Renuncia. A renuncia sera formalizada por escrito e registrada nos livros
institucionais, adotando-se as providéncias registrais cabiveis.
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Art. 51° - Responsabilidade. Os administradores ndo respondem pessoalmente pelas
obrigagdes regularmente contraidas em nome do IBBSI, salvo nas hipéteses previstas em lei,
inclusive dolo, fraude, abuso, desvio de finalidade ou violagdo de dever legal ou estatutario.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

Art. 52° - Composic¢ao. O Conselho Fiscal sera composto por 3 membros titulares e 3
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato coincidente com o da Diretoria
Executiva, permitida reconducéo.

Art. 53° - Competéncias. Compete ao Conselho Fiscal examinar livros e documentos,
acompanhar a gestdo financeira e patrimonial, emitir parecer sobre contas e demonstra¢des
contabeis, recomendar medidas de controle e convocar Assembleia nos casos previstos neste
Estatuto ou em lei.

Art. 54° - Funcionamento. O Conselho Fiscal reunir-se-a ao menos uma vez por ano e sempre
que necessario, deliberando por maioria de seus membros titulares.

Art. 55° - Vacancia. Em caso de vacancia ou impedimento de titular, assumira um suplente até
o término do mandato ou cessagao do impedimento.

CAPITULO X - DO PATRIMONIO, RECEITAS E GESTAO FINANCEIRA

Art. 56° - Patrimoénio. O patriménio do IBBSI sera constituido por bens méveis e iméveis,
direitos, valores, doacdes, legados e demais aquisigdes licitas.

Art. 57° - Receitas. Constituem receitas do IBBSI doagdes, contribuicbes, subvencoes, auxilios,
termos e convénios, contratos, patrocinios, emendas, rendimentos, receitas de atividades
compativeis com suas finalidades e outras fontes licitas.

Art. 58° - Aplicacao de recursos. Todas as rendas, recursos € eventual superavit serdo
aplicados integralmente no territério nacional, na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Art. 59° - Escrituragao. O IBBSI mantera escrituragao contabil regular, observando os
principios e normas brasileiras de contabilidade e a documentacdo comprobatoéria pelo prazo
legal.

Art. 60° - Exercicio financeiro. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 61° - Prestacao de contas. Ao final de cada exercicio, a Diretoria elaborara relatério de
atividades, demonstracdes contabeis e prestagcao de contas, submetendo-os ao Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral.

Art. 62° - Transparéncia. O IBBSI dara publicidade as informacgdes exigidas por lei e pelos
instrumentos de parceria, preservados dados pessoais, sigilos legais e informacdes protegidas.

Art. 63° - Recursos publicos. Recursos publicos serdo administrados e prestados contas
conforme a legislacao, o instrumento celebrado e as determinagdes dos 6rgaos de controle.
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CAPITULO XI - DOS RECURSOS HUMANOS, VOLUNTARIADO E RESPONSABILIDADE
TECNICA

Art. 64° - Pessoal. O IBBSI podera contratar empregados, prestadores de servicos,
consultores, bolsistas, estagiarios e outros colaboradores na forma da lei.

Art. 65° - Voluntariado. O IBBSI podera contar com servigo voluntario formalizado nos termos
da legislacao aplicavel, sem geragao de vinculo empregaticio quando presentes os requisitos
legais.

Art. 66° - Profissionais regulamentados. Atividades sujeitas a fiscalizagao profissional serao
executadas exclusivamente por profissionais legalmente habilitados, dentro de suas
competéncias e com registros regulares.

Art. 67° - Responsabilidade técnica. O IBBSI designara responsaveis técnicos sempre que
exigido para seus estabelecimentos, servigos ou atividades, observando as normas sanitarias e
dos respectivos conselhos profissionais.

CAPITULO XII - DA DISSOLUGCAO

Art. 68° - Dissolucao. O IBBSI somente podera ser dissolvido por Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada, observados os quéruns legais e estatutarios.

Art. 69° - Liquidagao. Aprovada a dissolugéo, a Assembleia designara responsavel ou
comissao de liquidagao e definira os procedimentos para quitagao das obrigagbes e
encerramento das atividades.

Art. 70° - Destinagao do patrimoénio remanescente. Em caso de dissolugcéo ou extingao, apés
satisfeitas as obrigacdes, o eventual patrimdnio remanescente sera destinado a uma ou mais
entidades beneficentes certificadas, preferencialmente com finalidade semelhante, ou a
entidades publicas, em conformidade com a Lei Complementar n® 187/2021 e demais normas
aplicaveis.

Paragrafo unico. E vedada a distribuicdo do patriménio remanescente a associados, dirigentes,
conselheiros, instituidores, benfeitores, empregados ou terceiros.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71° - Regimento e politicas. A Diretoria podera propor e aprovar regimentos, manuais,
politicas e procedimentos internos compativeis com este Estatuto, ressalvadas matérias de
competéncia privativa da Assembleia.

Art. 72° - Casos omissos. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva, ad
referendum da Assembleia quando a matéria for de sua competéncia, observada a legislagao
vigente.

Art. 73° - Nao vinculagao politico-partidaria. O IBBSI n&o se vincula a partido politico e nao
utilizara seus recursos institucionais para financiamento de campanhas ou promogao politico-
partidaria, sem prejuizo da participagao cidada e institucional em politicas publicas.
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Art. 74° - Protecao de dados e documentos. O IBBSI adotara medidas de protecdo de dados

pessoais, guarda documental, seguranga da informagéao e confidencialidade conforme a
legislagao aplicavel.

Art. 75° - Vigéncia. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia

Geral e produzira efeitos perante terceiros apos o registro no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas competente.

Brasilia/DF, 04 de Setembro de 2026.

Dra. Denise Aparecida Carvalho Spigolon Teles Braga
Presidente
CPF n°® 008.081.787-41 - RG n° 3.061.281 SSP/DF

Rayssa Linhares do Carmo
12 Secretaria
CPF n°® 038.442.431-78 - RG n°® 2.930.314 SSP/DF

Adv Wanderson Alves Silva Santos— OAB/DF 52415
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